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Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Ao cumprimenta-los cordialmente, encaminho 3 essa Casa Legislativa, o
Projeto de Lei em anexo, que visa autorizar o Municipio a promover a reposicao
salarial da Prefeita, Vice-Prefeito e Secretérios Municipais.

O Projeto que ora vos apresento contempla o indice de 3,79%, apurado de
acordo com o IPCA acumulado dos ultimos doze meses, a ser pago a partir do més
de janeiro de 2023 — conforme autoriza a Lei Municipal n° 1.322/2016, de forma a
manter o equilibrio financeiro dos salarios praticados.

Cabe aqui salientar que nado se trata, em hipotese nenhuma, de aumento
salarial, mas pura e simplesmente de reposicao salarial.

A proximidade do recesso desta Casa Legislativa, assim como a necessidade
de atualizar os dados no sistema para a geragéo da folha de pagamento em tempo
habil, nos leva a solicitar que o Projeto de Lei n°® 07/2023 tramite em REGIME DE
URGENCIA URGENTISSIMA.

Conclamo os nobres Edis a aprovarem o presente Projeto, colocando-me 3
disposicdo para maiores esclarecimentos.

Balneario Pinhal, 11 de janeiro de 2023.

Margia Rosane Tedesco de/Oliveira
refejta de Balnedrio Pihhal

A Sua Exceléncia o Senhor

RENI DA SILVA

Presidente da Camara de Vereadores
Balneério Pinhal - RS




PROJETO DE LE| N°. 07, DE 11 DE JANEIRO DE 2023,

FIXA INDICE DE REVISAO GERAL E

MUNICIPAIS, CONFORME PRECONIzZA A
LEI MUNICIPAL LE] 1.322/2016.

prevista ng Constituigéo Federal, conforme Lej Municipal ne 1.322 de 22 de setembro
de 2016,

de 2023,

Art. 3°. Esta Leij entra em vigor na data de sug publicagéo.

Balneério Pinhal, 11 de janeiro de 2023

Ma Ecia Rosane Tedesco d Oliveira
Prefeita do Balneario Finhal
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